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CARMEN CASONI

VIA VICEDOMINI 12 REGGIO EMILIA

Cellulare: +39 3473901898

carmen.casoni7 1@gmail.com
ITALIANA
15 LUGLIO 1971

CSNCMNT71L5F463N
Femminile

INFERMIERA /ASSSITENTE SANITARIA presso AZIENDA USL REGGIO EMILIA
DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE
CENTRO PER LA SALUTE DELLA FAMIGLIA STRANIERA

Infermiera/ Assistente sanitaria presso il Dipartimento di Cure Primarie dell’ASL di Reggio Emilia
Servizio Centro Per la Salute della Famiglia Straniera
Spazio Sessualita e Salute

Attivita infermieristica (accoglienza, cura e prevenzione) relativa alle persone afferenti al territorio di
Reggio Emilia non in possesso dei requisiti necessari all'ottenimento del MMG, ai richiedenti asilo, a
persone fragili sul territorio di Reggio Emilia.

Attivita ambulatoriale relativa a medicina di base, vaccinazioni, malattie sessualmente trasmissibili,
tubercolosi

Collaborazione con Malattie Infettive per il percorso provinciale Tubercolosi

Educazione sanitaria/ precorsi di salute

Organizzazione convegni

Corsi di formazione ad Istituti Secondari Superiori (Progetto regionale W L'Amore)

Organizzazione formazione per operatori del Servizio

Referente infermieristico Spazio sessualita’ e salute (presso ambulatori di Malattie Infettive)

Azienda AULS di Reggio Emilia Via Amendola 2 Reggio Emilia

Infermiera/Assistente Sanitaria — Centro per la salute della Famiglia Straniera — Dipartimento Cure
Primarie
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Istruzione e formazione
1987 BIENNIO ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE SILVIO D'ARZO MONTECCHIO EMILIA

1991, DIPLOMA INFERMIERA PROFESSIONALE Presso Scuola Infermieri Reggio Emilia

1993 DIPLOMA ASSISTENTE SANITARIA VISITATRICE (Scuola Croce Rossa Italiana Bologna)

2005 DIPLOMA DIRIGENTE COMUNITA’ INFANTILE ISTITUTO Citta del Tricolore Reggio Emilia

2018 MASTER 1° LIVELLO SALUTE GLOBALE E MIGRAZIONI Caritas Diocesana — Fondazione Idente Studi
- Rielo Institute for Integrl Developement Roma
MASTER ESPERIENZIALE IN GESTALT COUNSELING Aspic Roma 2023/2025
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Da Gennaio 2017 ad oggi

Dal 1 ottobre 2007 al 31 dicembre
2016

Da aprile 2003 ad ottobre 2007

Da aprile 1995 ad aprile 2003

Da marzo 1994 ad Aprile 1995

Da luglio 1991 a Marzo 1994

Svolge attivita di assistenza sanitaria, cura e prevenzione delle malattie infettive e non, inerenti a
persone straniere senza regolare permesso di soggiorno /fragili sul territorio di Reggio Emilia
preso il centro per la salute della famiglia Straniera di Reggio Emilia

Attivita ambulatoriale di medicina di base al centro per la salute della famiglia straniera di Reggio
Emilia

Collabora con altri Servizi del’AUSL di Reggio Emilia relativamente alle malattie infettive,
vaccinazioni adulti e pediatriche (Servizio di Igiene Pubblica e Pediatria di Comunita)

Collabora con Unita Operativa di Malattie Infettive dell’Azienda sanitaria di Reggio Emilia
relativamente a Tubercolosi e Malattie a Trasmissione Sessuale (attivita ambulatoriale)

Referente dal dicembre 2018 dell' ambulatorio di Malattie Sessualmente Trasmissibili dell’Ausl di
Reggio E. presso U.O. malattie infettive

Promuove e organizza corsi di formazione agli operatori del Centro per la Salute della Famiglia
Straniera e Caritas Reggio E.

Svolge attivita di formazione/educazione sanitaria presso agli Istituti Secondari Superiori
relativamente alle malattie sessualmente trasmissibili (progetto regionale W L'Amore)

Presiede al tavolo provinciale HIV

Presiede al Tavolo Interprovinciale contro I'omotransfobia e omotransnegativita con Comune
Reggio Emilia

Assistente Sanitaria presso Dipartimento di sanita Pubblica - Servizio di Igiene Pubblica di
Reggio Emilia

Svolge attivita di prevenzione malattie infettive

Svolge attivita/ambulatori per vaccinazioni adulti

Collabora alla promozione di progetti di educazione sanitaria e stili di vita sostenuti dalla
Regione Emilia Romagna (Progetto PASSI)

Svolge attivita di formazione a persone straniere presenti sul territorio su malattie infettive e
vaccinazioni

Collabora/ambulatori presso U.O. di malattie Infettive di Reggio E. su Tubercolosi

Coordinatore infermieristico presso Strutture Semiresidenziali (Day Hospital) Dipartimento Salute

Mentale di Reggio Emilia
Coordinamento Infermieri /educatori in servizio presso i Centri Diurni e il Day Hospital

Psichiatrico di Reggio E.

Coordina e realizza progetti di miglioramento su linee guida i gestione del paziente psichiatrico
in comunita

Organizza corsi di formazione per operatori dell’area psichiatrica

Partecipa a progetti formativi nell’area dell’etnopsichiatria con Centro F.Fanon di Torino
Collaborazione con Centro Studi EBN di Bologna per revisioni7traduzioni sistematiche articoli
Riguardanti psicosi

Infermiera presso Centro di Salute Mentale Territoriale del Dipartimento di Salute Mentale di
Reggio Emilia

Gestione, assistenza e cura del paziente psichiatrico sul territorio

Gestione del paziente con doppia diagnosi

Gestione rete territoriale con enti terzi sul territorio (Comune, Servizio Sociale) per la gestione e
I'inserimento del paziente psichiatrico in comunita

Attivazione di progetti lavorativi per pazienti psichiatrici

Infermiera presso Reparto di Ortopedia Traumatologia Ospedale E.Franchini di Montecchio Emilia
(RE)

Infermiera presso Reparto di Ostetricia Ginecologia dell’Ospedale E.Franchini di Montecchio
Emilia (RE)
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Principali tematiche/competenze
professionali possedute
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Infermiera e assistente sanitaria, coordinatore infermieristico.

Esperienza professionale di gestione tematiche di etnopsichiatria e multiculturalita nel
Dipartimento di salute mentale prima e nel Centro per la salute della famiglia
straniera successivamente.

Attivita sanitaria in gruppi di lavoro complessi (Centro per la salute della famiglia
straniera gruppo di lavoro con diverse figure professionali afferenti da servizi dell ASL
diversi Infermieri, medici volontari, psicologi, ostetriche, assistenti sociali).

Lavoro di rete con cooperative con fine 'assistenza ai richiedenti asilo, vittime di tratta,
minori non accompagnati. Abituata al lavoro in situazioni interculturali, gestione di
emergenza profughi sul territorio.

Attivita di formazione su tematiche specifiche (Prevenzione e Informazione su Infezioni a
Trasmissione Sessuale) in Istituti Superiori Secondari (ENAIP/CITTA' DEL TRICOLORE di
RE)

Attivita di promozione della salute

Vaccinazioni Adulti e Bambini (Centro per la Salute della Famiglia Straniera/Spazio
sessualita e Salute)

Partecipazione /coordinamento con referente medico del Tavolo HIV interprovinciale
(promozione e prevenzione delle IST e HIV con attivita mirate sul territorio )
Partecipazione ed interventi al Tavolo Interprovinciale Omotransnegativita e
Omotransfobia del Comune di Reggio Emilia (partecipazione ad organizzazione di eventi

sul territorio)
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Curriculum formativo appreso
nellAUSL di Reggio Emilia
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- 2002 - ACCREDITAMENTO: I'opportunita per il professionista e per I'Azienda USL di Reggio Emilia

- 2003- BLS ESECUTORE

- RELAZIONE TERAPEUTICA NELLA DOMICILIARITA’

- LA SALUTE MENTALE, LA PROMOZIONE E LE RELAZIONI INTERISTITUZIONALI

- FATTORI DI SODDISFAZIONE E FATTORI DI STRESS IN PSICHIATRIA: INDAGINE ~ PSICOSOCIOLOGICA CON
GLI OPERATORI DEL DSM DI REGGIO EMILIA

- 2004- ACCREDITAMENTO

- CORSO CASE MANAGMENT- POLITICHE ASSISTENZIALI IN EUROPA

- CERCHIAMO CASA: INSERIMENTI ETEROFAMILIARI ASSITITI PER PERSONE CON
- DISAGIO PSICHICO

- STRATEGIE COMUNICATIVO-RELAZIONALI PER LA MOTIVAZIONE E L'ALLEANZA
- TERAPEUTICA CON IL PAZIENTE DIFFICILE

- 2005 -LA RESPONSABILITA’ GIURIDICA IN PSICHIATRIA
- LAPROGETTAZIONE E LA CONDUZIONE DI PERCORSI DI FORMAZIONE SUL CAMPO
- SUPERVISIONE CASI CLINICI SEMIRESIDENZE REGGIO EMILIA

- 2006 -CORSO PER O.L.P. (OPERATORI LOCALI DI PROGETTO — SERVIZIO CIVILE PROVINCIA
- DIREGGIO EMILIA

- RON COLEMAN: ESPERIENZA E PENSIERO

- TRANSIZIONI : PSICOPATOLOGIA E MIGRAZIONE

- ORGANIZZARE LA SICUREZZA: | COMPITI DI RITD E COORDINATORI INFERMIERISTICI

- ETECNICI

- IL CASE MANAGER NELLE SEMIRESIDENZE

- FORMAZIONE E DISPOSITIVI MEDICI IN SICUREZZA

- L'AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO

- 2007 - BUONE PRATICHE DI SOSTEGNO ALLA DOMICILIARITA” A CONFRONTO

- L’ESPERIENZA DEL CENTRO TRANSCULTUREL DE BOBIGNY

- SCABBIA: INTERVENTI DI PROFILASSI

- ASSISTENZA SANITARIA AGLI STRANIERI TEMPORANEAMENTE PRESENTI: AUDIT
- CLINICO

- 2008 CHI E' LA ZANZARA TIGRE: CORSO DI FORMAZIONE SUL PIANO REGIONALE PER LA LOTTA ALLA
ZANZARA TIGRE E LA PREVENZIONE DELLA CHIKINGUNYA PER L’ANNO 2008

- ACCOGLIENZA E TRIAGE: LE MODALITA’ DI PRESA IN CARICO DEGLI AMBULATORI DEGLI STP

- VACCINAZIONE HPV

- BLSD

- LO SCREENING DEL TUMORE COLON RETTO A REGGIO EMILIA A TRE ANNI DALLA PARTENZA

- SCABBIA NELLE STRUTTURE SOCIO SANITARIE

- PREVENZIONE DELLA ROSOLIA E DELLA ROSOLIA CONGENITA

- QUALITA’ DEI SERVIZI SANITARI IN UN CONTRESTO PLURICULTURALE

- AGGIORNAMENTO FLUSSI INFORMATIVI SULLA SORVEGLIANZA DELLA TUBERCOLOSI

- LAVIGILANZA NELLE STRUTTURE SCOLASTICHE. RISULTATI SULL'ESPERIENZA QUINQUENNALE DI

CONTROLLO

- ATTUALITA’ IN MATERIA DI CLINICA E PROFILASSI DELLA TB
2009 ILLUSTRAZIONE E APPLICAZIONE DELLE NUOVE LINEE GUIDA PER IL CONTROLLO DELLA LEGIONELLA
MALATTIE TRASMESSE DA VETTORI: RISCHI PER | VIAGGIATORI INTERNAZIONALI
LA QUALITA’ DELLE INTERVISTE NELLA SORVEGLIANZA PASSI
PERCORSO DIAGNOSTICO-ASSISTENZIALE DELLE INFEZIONI DA CLOSTRIDIUM DIFFICILE. ESPERIENZE A
CONFRONTO
2010 INCHIESTA EPIDEMIOLOGICA: NORMATIVA, SORVEGLIANZA, MIF, COMUNICAZIONE
SESSUALITA’ E VIOLENZA DI GENERE:MGF, TRANSESSUALITA’, VIOLENZ
DIVERSITA’ COME NORMALITA". EQUITA’ DI ACCESSO COME SFIDA NEI SERVIZI SANITARI E SOCIO-SANITARI
LA RELAZIONE NEI CONTESTI PLURICULTURALI:LETTURA DDEI BISOGNIE DELLE ATTESE, LE NUOVE
DIMENSIONI DELLA RELAZIONE DI CURA
PROFILASSI MALATTIE INFETTIVE
RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE SANITARIA E AMMINITRATIVA: PERCORSI ASSICURATIVI AZIENDALI
PREVENZIONE E CONTROLLO DELLA TUBERCOLOSI A RE

CORSO INGLESE INTERMEDIO
INCIDENT REPORTING:CORSO BASE
NUOVO SISTEM A INFORMATIVO REGIONALE SULLE MALATTIE INFETTIVE
RETRAINING BLSD
AGGIORNAMENTO AUSL/CARITAS RELATIVO ALLE PROBLEMATICHE GESTIONE DELLA SALUTE IMMIGRATI
SENZA ISCRIZIONE SSN
DISINFEZIONE E ANTISEPSI
EMERGENZE NELL'AMBITO DELLE MALATTIE INFETTIVE
PREVENZIONE DELLE INFEZIONI ASSOCIATE ALL’ASSISTENZA
VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE: STUDIO REGGIANO CON IL VACCINO PNADEMICO CON MF59 E AGGIORNAMENTI
SUL VACCINO ADIUVATO MF59
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Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
INGELESE
FRANCESE

Capacita e competenze sociali
Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze
artistiche

- Facoltativo (v. istruzioni)

ITALIANO
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
BUONO BUONO BUONO BUONO BUONO
BUONO BUONO BUONO BUONO BUONO

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Ottime capacita di comprendere dinamiche sociali differenti, nei diversi contesti lavorativi legati alla

promozione dei diritti umani soprattutto dei minori e delle donne.

Grandi capacita organizzative su gruppi di lavoro complessi , di gestione di team di lavoro in ambienti
multiculturali complessi, di gestione e promozione di reti tra Enti diversi

Partecipazione a progetti Regionali di stesura di linee guida EVIDENCE BASED NURSING (Policlinico

Orsola Malpighi Bologna

Buona conoscenza di Office, XP

Fotografia, cinema, musica

Altre capacita e competenze Ottima capacita di relazione e di adattamento nei diversi contesti professionali diversi

Patente

Ulteriori informazioni

Patente B

Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc. (facoltativo,

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

v. istruzioni)
Allegati Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni)
"Codice in materia di protezione dei dati personali".
Data
Firma
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